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Didasko nasce nel 2004 su iniziativa di professionisti del settore educativo con lo scopo di 
perseguire l’interesse generale della collettività, della promozione umana e dell’integrazione 
dei cittadini.

Nell’ambito del settore scolastico-educativo, Didasko gestisce due asili nido con l’obiettivo di
partecipare alla creazione di una “scuola di valori” imperniata sulla solidarietà, uguaglianza
impegno sociale, offrendo servizi di alta professionalità e alti ideali di socializzazione,
formazione ed educazione nel prendersi cura di una fondamentale fase dell’età evolutiva.

L’attività di consulenza è nata per dare sostegno alle cooperative del gruppo Aidas e del

Chi siamo

L’attività di consulenza è nata per dare sostegno alle cooperative del gruppo Aidas e del
consorzio ABI in materia di bandi, progettazione, gare d’appalto e sicurezza sul lavoro.

Tale attività si è specializzata nella fornitura di servizi integrati per aziende piccole e medie ed
enti, spaziando dalla consulenza in ambito di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro al
supporto tecnico per la partecipazione a gare e appalti pubblici, alla progettazione finalizzata
all’ottenimento di finanziamenti pubblici.

Inoltre si sta avviando un nuovo servizio di somministrazione di lavoratori interinali (Maxwork 

S.p.a.); si attuerà dunque uno sportello tramite il quale fornire ad aziende di varia natura, 
servizi specifici per la gestione delle risorse umane (ricerca, selezione, formazione, 
somministrazione del personale).

Didasko è accreditata come Centro di Formazione dalla Regione Umbria e organizza corsi
inseriti nel catalogo regionale, svolge attività didattiche, lezioni private, corsi di
specializzazione ed alfabetizzazione linguistica e informatica. Inoltre offre servizi alle aziende

riguardo la formazione continua e obbligatoria.



Da maggio 2007 Didasko ha ultimato il percorso di Certificazione di Qualità e ottenuto la
certificazione in conformità con quanto stabilito dalla norma UNI EN ISO 9001/2000.

Certificazioni

Inoltre ha ultimato con successo anche il percorso di certificazione SA 8000, primo standard
universale che misura la responsabilità sociale di un’azienda e rappresenta uno strumento a
disposizione dell’imprenditore per misurare e dimostrare che il proprio sistema è socialmente
responsabile.

La certificazione di conformità allo standard SA 8000 prevede lo sviluppo e la verifica di
Sistemi di Gestione (in linea con ISO 9001/ISO 14001/OHSAS 18001) che promuovono
attività lavorative socialmente accettabili con vantaggi per l’Organizzazione.
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Consulenza sicurezza sul lavoro
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Rischi chimici ADR 2009IPPC

Consulenza Igiene Industriale

Rischi fisici Rischio stress Rischi biologici Amianto

Consulenza Igiene Industriale
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HACCP
Formazione base 

e 

Antincendio Movimentazione 
dei carichi

Primo 
Soccorso: BLS, 
BLS-D, P-BLS
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e 
aggiornamento 
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Consulenza per la Formazione Non Obbligatoria

Role Playing



SERVIZI EDUCATIVI

Asili Nido “Rosa e 
Celeste” e “Rosa 

e Celeste 2”

Attività 
Extrascolastiche: 
tutoraggio compiti 
e attività ludiche

Supporto consulenze 
alla coppia genitoriale e 
alla diade genitore-figlio



Maxwork
Autorizzazione ministeriale all’esercizio dell’attività di somministrazione di lavoro prot. n 21574 del 18/09/2007

Ricerca, selezione e 
formazione del personale Somministrazione

Agenzia di Lavoro Interinale

gestione di 
necessità 
occasionali 
(malattia ed 
infortuni, 

sostituzione 
maternità, 
aspettative, 

picchi di lavoro, 
ecc.) di risorse 
umane inerenti 
le attività di 
impresa

gestione di 
appalti 

inerenti le 
attività di 
produzione

prevalutazione 
del personale 

per una 
eventuale 
assunzione 
definitiva

determinazione un 
costo certo delle 

prestazioni 
lavorative, liberando 

l’azienda dalle 
incombenze 

derivanti da assenze, 
permessi, malattie, 
buste paga, ecc

Gestione di 
tutte le 

necessità 
momentanee o 
strutturali in 

azienda



Titolo di studio Esperienze Posizione Attuale

Antonio Giovannini Laurea in Economia e 
Commercio

Vice Presidente Coop. 
Aidas, Direttore tecnico 
Coo. Hopiservice, 
Amministratore di: ISAD 
srl, consorzio compreso, 
Sistemi Educativi europei  
e Sistemi Educativi srl, 
Eurosalus srl; Presidente 
Tacitustour srl

Presidente e RSPP della 
Coop. Didasko

Il TeamIl TeamIl TeamIl Team

Tacitustour srl

Oriella Scaletti Liceo 
Sociopsicopedagogico

Esperienza pluriennale 
come educatrice e 
coordinatrice in Asili Nido

Coordinatrice Asili Nido

Beatrice Rosati Laurea in Economia e 
Commercio

Impiegata amministrativa 
per coop.Aidas

Direttore Tecnico Coop. 
Didasko

Responsabilità Contabilità 
Generale Aidas

Simona Pesciaioli Laurea in lettere Commerciale per Olivetti, 
Over di San Marino e 
aziende farmaceutiche. 
Dirigente didattica presso 
centro Studi Marco Polo. 
Scrittrice, sceneggiatrice

Responsabile responsabile 
Area Formazione, 
Marketing e Relazioni 
Esterne



Titolo di studio Esperienze Posizione Attuale

Monica Consolini Diploma Istituto Tecnico 
commerciale

Coordinatrice del 
Personale e dei rapporti 
scuola-familiari gestione 
dei rapporti coi fornitori, 
contabilità, prima nota 
presso il Centro Studi 
Marco Polo

Membro del 
c.d.a.,Responsabile 
sportello Maxwork

Manuela Paglia Laurea in Scienze Politiche, 
Master in studi diplomatici

Responsabile Ufficio 
Acquisti per Gruppo 
Mancinelli e Assistente 

Responsabile Area 
Sicurezza e Salute sui 
luoghi di lavoro

Il Team

Mancinelli e Assistente 
commerciale/amministrati
va per Astolfi s.p.a. 
specializzata in finanza 
agevolata

luoghi di lavoro

Massimo 
Giovannelli

Laurea in Lettere Archeologo per diversi enti 
pubblici, presidente Kronos 
soc. coop.arl. Docente 
Lettere presso Centro 
Studi Marco Polo

Responsabile Area 
Consulenza Finanza 
agevolata e progettazione

Giuliana Pitti Laurea in Psicologia Clinica 
e di comunità, Iscrizione 
Albo Psicologi regione 
Umbria, Psicologo 
certificato Europsy

Psicologa in RSA e in 
Ufficio del Personale per 
Selezione e Valutazione 
del Personale

Segreteria e Affari generali



Titolo di studio Esperienze Posizione Attuale

Carla Barcaroli Diploma di maturità 
magistrale, qualifiche di 
Operatore Socio Sanitario 
e Operatore Assistente 
all’Infanzia

Esperienza pluriennale 
come educatrice in Asili 
Nido

Educatrice presso Asilo 
Nido “Rosa e Celeste”

Natascia Pellegrini Liceo 
Sociopsicopedagogico

Esperienza pluriennale 
come educatrice in Asili 
Nido

Educatrice presso Asilo 
Nido “Rosa e Celeste”

Florina Danciu Liceo 
Sociopsicopedagogico

Esperienza pluriennale 
come educatrice in Asili 
Nido

Educatrice presso Asilo 
Nido “Rosa e Celeste”

Silvia Benedetti Laurea in Psicologia 
dell’età Evolutiva, 

Psicologa presso l’ente 
nazionale S.O.S., Telefono 

Educatrice presso Asilo
Nido “Rosa e Celeste 2”

Il team e consulenti 

esterni

Silvia Benedetti
dell’età Evolutiva, 
Specializzazione in 
Psicoterapia, Master in 
Psicologia Giuridica

nazionale S.O.S., Telefono 
Azzurro settore formazione 
sul tema “abuso 
maltrattamento di infanzia 
e adolescenza”

Nido “Rosa e Celeste 2”

Consulenti esterni
Ing. Patrizio Romani – professionista iscritto all’albo professionale in possesso dei requisiti d’idoneità di
cui alle legge 818/84

Dott. Stefano Guerrini – amministratore AQE, Controlli, Analisi tecniche, Consulenze



Cooperativa Sociale Aidas

Cooperativa Sociale Hopiservice

Consorzio ABI

Sviluppumbria

Aris Formazione

Partnership

Aris Formazione

Legacoop

Foncoop

AQE srl

Confartigianato

Confcommercio

IPSIA “Sandro Pertini”, Terni


